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7 § Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen hyvinvointialueella

mam hyvinvointialue
u

Hyvinvointialueen on edistettdva asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta

Hyvinvointialueen on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja
maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet

Otettava paatoksenteossaan huomioon paatdstensa arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen
vaestoryhmittain

Hyvinvointialueen on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho.

Hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita
alueittain ja vaestoryhmittain

Hyvinvointialueella on raportoitava asukkaiden hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista aluevaltuustolle vuosittain

Lisaksi hyvinvointialueella on valmisteltava aluevaltuustolle valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edelld mainituista asioista.

Hyvinvointialueen on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota kuntien seka muiden julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa

Sen on myods edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestojen toimintaedellytyksia ja
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintaan kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien sekd muiden edelld tassa
momentissa mainittujen hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien toimijoiden
kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistydsta ja seurannasta
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Hyvinvointialuestrategian HYTE-tavoitteet

1. Lasten ja perheiden hyvinvoinnin tueksi jarjestetaan
toimivia ennaltaehkaisevia ja varhaisen tuen palveluja
yhteistyossa jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa.

2. Lasten ja nuorten mielenterveytta tuetaan
nopeuttamalla paasya mielenterveytta tukevien
palvelujen piiriin

3. Vanhusten toimintakykya tuetaan ja elamanlaatua
parannetaan jarjestamalla yksilollisia, ennakoivia ja
ennaltaehkaisevia palveluja

4. Heikoimmassa asemassa olevien asukkaiden palveluihin
paasy paranee ja tunnistamme entista paremmin paljon
palveluja tarvitsevat asiakkaamme

5. Pelastuslaitoksen palvelut ovat riskiperusteisesti
suunnattuja ja helposti saatavilla kaikissa olosuhteissa

16. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamiselle on kaytdssa toimivat yhteistyorakenteet,
toimintamallit ja mittarit.

Vantaan ja Keravan
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Lastensuojelun avohuollon asiakasmaaran kuukausikeskiarvo laskee, osuus hv-alueen 0--17 —vuotiaista
Lastensuojeluilmoitusten kohteena olevien lasten osuus alueen 0—17-vuotiaista laskee, %,
Perheneuvolapalvelujen odotusaika lyhenee

Odotusaika nuorten psyk.sos. palveluihin enintdaan 14 vrk
Lasten ja nuorisopsykiatrian hoitotakuu toteutuu. Odotusajan mediaani laskee.

Omassa kodissa ilman palvelutarvetta tai kotona asumista tukevien palvelujen turvin asuvien 75 vuotta
tayttaneiden osuus kasvaa

Taso "itsendinen arkisuoriutuminen”, osuus kotona asuvista kotihoidon palvelujen piirissa olevista RAI ADL-H
mittari) enintdan pysyy samana

Asunnottomien maara vahenee

Tyottomien terveystarkastukset lisddantyy

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista laskee
Toimialoille luzotu asiakastarpeisiin perustuvat moniammatilliset toimintakaytannot.

Kiireellisten tehtavien toimintavalmiusajan mediaani on korkeintaan 6 minuuttia I-riskiluokan alueilla.
Valvontasuunnitelman tavoitteet toteutuvat 100 %

Vahintaan 90 % tapauksista A-tehtavien tavoittamisviive ydintaajamissa max 9 min ja B-tehtavien
tavoittamisviive ydintaajamissa max 10 min

Hyte-rakenne ja yhteistyo toimivat suunnitellusti, vuosittaiset hyte-neuvottelut toteutuvat.
Terveytta ja hyvinvointia tukevien toimenpiteiden myota hyte-kerroin kasvaa
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Alkuperainen suunnitelma

 Alueellinen hyvinvointikertomus-/suunnitelmat tehdaan kevaan
2023 aikana

* Tyoryhmat on nimetty tammikuussa 2023 ja tydskentely alkaa
viikolla 7

» Aktiiviselle tyoskentelyprosessille jaa aikaa alle 3kk

* Prosessi on valmis touko-/kesakuussa 2023

* Alkuperainen ehdotus oli, etta Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta

lahettaa kertomuksen ja suunnitelman aluevaltuustoon kokouksessaan
8.5.2023

* Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman hyvaksynta aluevaltuuston
kokouksessa 13.6.2023

Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue 8.2.2023



Alkuperainen aikatauluehdotus
e

Tammikuu °* Hyvinvointikertomusprosessin suunnittelu ja aikataulutus
*  Tyoryhmien nimeaminen seka tehtavien maarittely, roolit, ohjeistus, tydskentelyn suunnittelu ja aikataulutus

Helmikuu * Tybryhmien tyéskentelyn kdynnistdminen
*  Hyvinvointikertomuksen laatiminen
*  Hyvinvoinnin tilannekuvan tdydentaminen
*  Taustamateriaali: hyvinvointialueen ja kuntien hyvinvointikertomukset, -katsaukset ja —tilannekuvat, HYTE-neuvottelujen tulokset
* Ajankohtaiset ilmiot tilastotiedon ja eri toimijoiden kokemusten pohjalta (alue, kunnat, HUS, jarjestot)
* Tietojen keruu ja analysointi
* Huolenaiheet ja vahvuudet ikaryhmittdin ja alueittain

* Hyvinvointisuunnitelman rungon hahmottelu

Maaliskuu ° Hyvinvointikertomuksen tydstaminen
*  Nostot suunnitelmien pohjaksi = huolenaiheet ja vahvuudet
* Hyvinvointisuunnitelman tydstaminen
*  Ohjeistus ja toteutus (laaja ja ikdaryhmakohtaiset suunnitelmat)
*  TyOpaja: Painopistealueiden ja tavoitteiden maarittaminen (Iahidemokratia- ja osallisuuslautakunta)

Huhtikuu * Hyvinvointisuunnitelman tyéstaminen
* Tybpaja: Toimenpiteiden maarittaminen (asukkaat, asiakkaat, sidosryhmat)
* Lausuntokierrokset
*  Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman viimeistely ja kokoaminen

Toukokuu °© Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman viimeistely
» Paatos lahettaa aluevaltuuston hyvaksyttavaksi lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kokouksessa 8.5.2023

Kesakuu * Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman hyvédksyntd aluevaltuuston kokouksessa 13.6.2023
*  Hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman julkaisu, viestinta ja toimeenpano



Perustelut aikataulumuutokselle

* Kyseessa prosessi, jolle ei ole lakisaateista tiukkaa aikarajaa
* Ensimmaisella kierroksella prosessi vaatii enemman aikaa

e Varmistetaan laadukas tyo
* Varmistetaan osallisuuden toteutuminen (asukkaat, asiakkaat, sidosryhmat,
lautakunta)

 Muutostilanteet HYTE-koordinoinnissa ja johtamisessa

* Johtajaylilaakarin 1ahto ja tiimin esihenkilon vaihtuminen
. K/Tolskelslsj_a koordinoi Asiantuntija- ja kehittamispalveluissa yksin Fanni Ali-
elkkila

e Toimialojen rekrytoinnit viela osin vaiheessa, tyoryhmiin ei viela

tiedossa tarvittavia henkil6ita
* Osa toimialojen henkildista voi tulla organisaation ulkopuolelta 2
perehtyminen
* HYTE-tyo on toimialoilla vain pieni osa muuta tyota = kuormittavuus

Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue
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Korjattu suunnitelma

* Annetaan tydryhmien nimeamiseen seka tydskentelyyn lisaaikaa

e Siirretaan lautakuntakasittely syksylle
* Pyritaan viemaan lautakuntaan syyskuussa 2023

e Takarajana marraskuu 2023
* Syksylla lomien jalkeen tyéryhmien viimeistelyt, koonti ja
vhteenveto

* Esittely tyoryhmille, lautakunnalle
* Aluevaltuuston hyvaksymismenettely

Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue
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Korjattu aikataulu

Tammikuu * Hyvinvointikertomusprosessin suunnittelu ja aikataulutus
*  Tyoryhmien nimeaminen alkaa
Helmikuu ¢ Tybéryhmien nimedminen jatkuu
* Tyoryhmien tehtavien maarittely, roolit, ohjeistus, tyoskentelyn suunnittelu ja aikataulutus
* Hyvinvointikertomuksen tyostaminen alkaa
*  Hyvinvoinnin tilannekuvan tdydentaminen, tietojen keruu ja analysointi
*  Taustamateriaali: hyvinvointialueen ja kuntien hyvinvointikertomukset, -katsaukset ja —tilannekuvat, HYTE-neuvottelujen tulokset
(10.2. & 3.3.)
* Ajankohtaiset ilmiot tilastotiedon ja eri toimijoiden kokemusten pohjalta (alue, kunnat, HUS, jarjestot)
*  Huolenaiheet ja vahvuudet ikaryhmittdin ja alueittain
Maaliskuu * Hyvinvointikertomuksen tyéstaminen jatkuu
*  Nostot suunnitelmien pohjaksi = huolenaiheet ja vahvuudet
*  Hyvinvointisuunnitelman rungon hahmottelu ja tydston suunnittelu
Huhti- * Hyvinvointikertomuksen tyéstaminen
s *  Hyvinvointisuunnitelman tyéstaminen
kesakuu o :
* TyoOpajat ja lausuntokierrokset
Elokuu * Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman kokoaminen
Syys- * Hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman viimeistely, lautakunta- ja valtuustokasittely (hyvaksynta), julkaisu, viestinta
marraskuu ja toimeenpano
E= Vantaan ja Keravan
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Hyvinvointikertomus ja —suunnitelmaprosessi 2022-2026 (AHVK+S)

Syksy

Hyvinvoinnin
tilannekuva

HYTE-rakenteen
vahvistaminen

Kevat

2.4. Eduskuntavaalit

HYTE-
neuvottelut

Alueellisen
hyvinvointi-
suunnitelman
tyosto

- sis. lkdryhma-
kohtaiset
suunnitelmat

- Tyoryhmien
nimeaminen

Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue

Syksy

Alueellisen
hyvinvointi-
suunnitelman
hyvaksynta

HYTE-
raportointi
valtuustolle
—> prosessi-
painotteinen,
miten vastataan
tilannekuvaan
- yhteistyo

kuntien ja HUSIn

kanssa ym.

Kevat

28.1. Presidentinvaali

HYTE-
neuvottelut

Syksy

HYTE-
raportointi
valtuustolle

—> suunnitelman
toimenpiteiden
toteutuminen

Kevat

13.4. Alue- ja
kuntavaalit

HYTE-
neuvottelut

Syksy

Alueellisen
laaja
hyvinvointi-
kertomuksen ja
—suunnitelman
tyosto

- sis. lkdryhma-

kohtaiset
suunnitelmat

- THL-minimitietosisallot, strategian tavoitteet, muu tieto toimialoilta ja sidosryhmilta
- Hyvinvointikertomusprosessien yhtendistiminen hyvinvointialueen ja kuntien kesken 2026 mennessa

Kevat

Alueellisen
laaja
hyvinvointi-
kertomuksen ja
—suunnitelman
hyvaksynta



Kiitos!
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